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ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO DO CENTRO DE REFERENCIA DA 4 o spNL
JUVENTUDE - CRJ

APROVADO EM ASSEMBLEIA GERAL DE ALTERACAO ESTATUTARIA
REALIZADA EM 16 DE OUTUBRO DE 2008.

CAPITULO 1
Da Entidade ¢ seus fins.

Art. 1°. CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ, pessoa juridica de direito
privado, organizada com objetivos ndo econdmicos, constituida sob a forma de associagdo, nos
termos do art. 53 do Cdédigo Civil, com autonomia e financeira, regendo-se pelo presente Estatuto,
pelo Codigo Civil, em seus artigos 53 a 61 e demais legislagdes pertinentes. Possuem sede e foro na
cidade de Belo Horizonte, MG, com endere¢o na Rua Pouso Alto, n® 175, Bairro Serra, CEP:
30240-180.

Paragrafo Unico — No exercicio de suas atividades o CENTRO DE REFERENCIA DA
JUVENTUDE - CRJ — podera utilizar o nome de fantasia “CONTATO”,

Art. 2°. O CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ tem por finalidade a promogio e
defesa da cidadania, dos direitos humanos e da crianga e do adolescente e o fomento da integragio
social a partir do desenvolvimento e da valorizagdo de manifestagdes artisticas, culturais,
cientificas, educacionais e geragao de rendas junto a juventude, sem distin¢@o de origem, raga, sexo,
cor, religido ou qualquer forma de discriminagdo

CAPITULO I

Dos Objetivos Sociais. (. /
.

Art. 3°. Sdo objetivos sociais do CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ:

I. Integrar a juventude, atuando como catalisador de suas manifestagGes artisticas e culturais;

II. Criar espago democratico que permita a troca sistematica de informagdes e experiéncias
entre 0s jovens;

III. Desenvolver e promover trabalhos comunitarios e voluntarios;
IV. Promover debates, palestras e seminarios sobre temas de relevancia para a juventude;
V. Promover aproximagao com entidades que possuam objetivos similares aos seus proprios;

VI. Possibilitar através das parcerias a divulgacao de vagas para jovens no mercado de trabalho
de trabalho;
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VIL. Criar paginas na internet bancos de dados e parcerias com rede de informagdes sobre
questdes concernentes a juventude;

VIII. Manter permanente intercambio com entidades publicas e privadas nacionais e
internacionais visando a concretizagdo de sues objetivos;

[X. Desenvolver projetos de formagéo politica, filoséfica e sdcio-cultural;

X. Promover pesquisas, desenvolver estudos e formular temas e trabalhos em a questdes
pertinentes a juventude;

XI. Divulgar permanente e sistematicamente as questdes atinentes a suas atividades junto aos
associados e aos mais diversos segmentos da sociedade civil;

XII. Promover e defender a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, os direitos da crianga
e do adolescente, a democracia e outros valores universais;

XIII. Defesa preservagdo e conservagdo do meio ambiente, ¢ promogdo do desenvolvimento
sustentavel;

XIV. Promover e desenvolver programas e oficinas destinadas a geragdo de renda aos
jovens;

XV. Promover agdes voltadas ao micro-credito;

XVL Desenvolver projetos voltados para a educagdo e inclusdo digital. 8§

\r‘ S -2
\J:l:j
ff’!. &
=~

S/

_\2“"6

= |
‘;a
f“\\__)

j;ﬂr/j
x -
/

Parégrafo 1°. O CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRIJ lutara pela efetividade dpz

direitos humanos, em todo o territorio nacional, necessarios a assegurar a vida humana com
liberdade, solidariedade e dignidade, amparada por garantias individuais, coletivas e sociais,
politicas, civis, de nacionalidade, do trabalho, econdmicas e culturais, cabendo-lhe defender os

interesses e direitos da coletividade, independentemente de autorizagdo da assembléia geral,

mediante:

I — Impetragdo de mandado de seguranga coletivo, nos termos do -art. 5°, LXX, alinea b, da
Constitui¢do Federal;

I1 — Apresentacdo de acdo civil publica, nos termos do art. 5°, incisos I e 11, da lei 7347, de julho de
1985.

Paragrafo 2°. A fim de cumprir seus objetivos, o CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE -
CRJ podera firmar convénios, termos de parcerias, contratos e estabelecer intercimbios
promovendo iniciativas conjuntas com outras instituigdes publicas, privadas, organizagdes nio
governamentais ou organizagdes da sociedade civil de interesse publico, nacionais e/ou
internacionais.
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Paragrafo 3°. No desenvolvimento de suas atividades, o CENTRO DE REFERENCIA DA 7
JUVENTUDE - CRJ observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, | (/(j
publicidade, economicidade, da razoabilidade e da eficiéncia para a aplicagio de recursos e bens /{’
piblicos, e ndo fara qualquer discriminagéo de raga, cor ou religido.

&)

Paragrafo 4°. Os servigos de educagdo ou saide a que o CENTRO DE REFERENCIA DA
JUVENTUDE - CRIJ, eventualmente, se dedique, serdo prestados de forma gratuita e com recursos
proprios, vedado o seu condicionamento a qualquer doagdo , contrapartida ou equivalente.

Paragrafo 5°. O CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ nio distribuira entre seus
associados e-diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante
o exercicio de suas atividades, e os aplicara integralmente na consecugio do seu objetivo social.

CAPITULO 111
Dos Associados.

Art. 4°. Sio associadas do CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ todas as pessoas
que venham a ingressar no quadro social por decisdo da Assembléia Geral, devendo o fato ser
registrado em respectiva ata.

Paragrafo 1° Sera aceitos, para composi¢do do quadro de associados, quaisquer pessoas, sem
distin¢do ou discriminag@o de nacionalidade, sexo, cor, opinido politica ou religiosa e necessidades
especiais; em suma: nio havera qualquer tipo de preconceito contra o individuo. /:

Paragrafo 2° Para a admissdo de novos associados 2 Assembléia Geral avaliara cada nome proposto,/”
considerando o histérico individual de compromisso com a constru¢gdo de uma sociedade jus
democritica e pluralista para com o fortalecimento dos movimentos coletivos de caréter social.

Paragrafo 3° Para inscrigdo dos associados sera fornecida ficha de dados pessoais para o devido
preenchimento, a qual ser4 devolvida a Diretoria Executiva.

Art. 5°. O associado terd o compromisso de participar das Assembléias Gerais, com direito a voto,
podendo inclusive se candidatar a quaisquer cargos eletivos e ocupar cargos executivos, conforme
determinado previamente pelo presente Estatuto, devendo ser observado o disposto no paragrafo 2°
do Artigo 10.

Art. 6°. Sdo direitos dos associados:

I participar das atividades e atuar nos projetos desenvolvidos pelo CENTRO DE
REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ;

II. convocar extraordinariamente a Assembléia Geral, mediante assinatura de no minimo 1/5
(um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos;

Il participar das Assembléias Gerais e nelas debater, deliberar, votar e ser votado, desde que
em pleno gozo de seus direitos;
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IV. freqiientar as dependéncias do CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ e /l/‘
participar de suas reunides sociais;

V. ter acesso a todos os dados e informagdes de CENTRO DE REFERENCIA DA
JUVENTUDE - CRJ, em especial os de natureza contabil e financeira.

Paragrafo 1° — O associado podera solicitar a Diretoria Executiva, por escrito, licenga temporaria
por, no maximo, 1(um) ano, renovavel por igual periodo, ou desligamento do quadro de associados.
A licenga ou desligamento vigorara a partir da data de entrega da solicitagao escrita a qualquer dos
Diretores. Este, por sua vez devera assinar o documento e data-lo.

Paragrafo 2° — Os associados nio respondem, mesmo que subsidiariamente, pelas obrigagdes
contraidas pelo CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ.

Art. 7°. Sdo deveres do associado:

. conhecer, cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Estatuto e demais decisdes
emanadas dos orgaos sociais;

II. exercer com dedicagdo, dignidade e ética as atribuigdes do cargo para o qual tenha sié»
designado; >

[1I. colaborar com a Diretoria Executiva e demais orgios sociais quando solicitado;

IV. zelar pelo patriménio e pela reputagio do CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE
=CRI;

V. participar das Assembléias Gerais e reunides sempre que convocado;
VI. tratar com cordialidade os demais associados.

Art. 8°. Dar-se-a a exclus@o do associado que:

. Praticar atos incompativeis com a natureza e com os objetivos do CENTRO DE g

REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ ou praticar atos que dificultem a convivéncia com
os outros associados e/ou comprometam a boa gestio do CENTRO DE REFERENCIA DA
JUVENTUDE - CRJ. A decisao de exclusio cabe a Assembléia Geral, especialmente
convocada para este fim, com antecedéncia de 15 (quinze) dias para garantir ao associado
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faltoso o direito de ampla defesa, que podera ser oral ou escrita, e o respeito ao
contraditorio.
II. Nao comparecer e nem fazer-se representar por procura¢io a 3 (trés) Assembléias Gerais

consecutivas, sem prévia justificativa. A auséncia justificada previamente constara da ata
correspondente na descrigdo da instalagdo dos trabalhos da Assembléia Geral. Aos A
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associados ausentes sera distribuida copia da ata para que se mantenham informados do teor /Z’[,L/
das reunides.

Paragrafo 1° No que tange ao inicio | desse artigo, na hipétese de ndo comparecimento do
associado a Assembléia, a decisdo de exclusdo sera comunicada em carta com Aviso de
Recebimento (AR), com copia da Ata registrada em anexo.

Pardgrafo 2° A exclusdo por desinteresse de que trata o inciso Il ocorrera de pleno direito, devendo
ser registrada na Ata da Assembléia em que constate o fato. Desta decisdo cabera sempre recurso a

proxima Assembléia Geral.

CAPITULO IV
Dos Orgios Deliberativos e Administrativos.

Art. 9°. Sdo 6rgaos do CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ:
I. Assembléia Geral;
I1. Diretoria Executiva;

[II. Conselho Fiscal.

SECAO I
Da Assembléia Geral.

Art. 10. A Assembléia Geral, composta por todos os associados em pleno gozo de seus direitos, ¢ o
6rgdo de deliberagdo superior do CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ.

Paragrafo 1° A convocagdo das Assembléias Gerais devera ser realizada com antecedéncia minima

de 15(quinze) dias da data do evento, por meio de carta com aviso de recebimento, e-mail enviado

aos associados ou através de edital fixado na sede do CENTRO DE REFERENCIA DA
JUVENTUDE - CRJ .

Paragrafo 2° A Assembléia Geral somente deliberara sobre assuntos constantes da pauta respectiva,  \
a qual devera ser divulgada juntamente com a convocagao.

Paragrafo 3° Das reunides da Assembléia Geral extrair-se-a Ata constando as decisdes tomadas e a

assinatura dos associados presentes. Mediante autorizagdo dos Associados, podera ser levado a
registro, no Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas, Ata constando a assinatura somente do

Presidente e Secretario da Mesa.
Art. 11. A Assembléia Geral reunir-se-a, em primeira convocag@o, com a presenc¢a de no minimo

maioria absoluta dos associados em pleno gozo de seus direitos e, em segunda convocagio,
30(trinta) minutos apds a primeira, com qualquer niimero. J
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Paragrafo Gnico. As decisdes da Assembléia Geral serdo tomadas por maioria simples, ressalvadas (,
as excegOes previstas neste Estatuto e na legislagdo vigente. No caso de empate, o Presidente da /t
mesa diretora da assembléia tera voto de minerva.
Art. 12. A Assembléia Geral Ordinéria reunir-se-4 anualmente, nos primeiros 4 (quatro) meses do
ano, para deliberar sobre as contas da Diretoria Executiva, o balango do exercicio anterior e o
or¢camento do ano em curso.
Art. 13. A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente:
I.  por convocagao do Diretor Presidente ou do Diretor Administrativo;
II. por convocacdo de 1/5(um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos.
Art. 14. Compete privativamente a Assembléia Geral:

I. eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

II. destituir os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal:

I1I. deliberar sobre as contas e os orgamentos apresentados pela Diretoria Executiva; (/
IV. alterar o estatuto;

V. deliberar sobre a extingdo de CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ e do
destino de seu patrimoénio;

V1. deliberar sobre aquisigdo e alienagao de bens imdveis, bem como sobre a constitui¢do de
Onus reais sobre 0s mesmos;

VIL deliberar sobre assuntos de interesse geral do CENTRO DE REFERENCIA DA
JUVENTUDE - CRJ;

VIIL. deliberar sobre decisGes emanadas da Diretoria Executiva, anulando-as,
modificando-as ou convalidando-as;

[X. decidir sobre a exclusdo de associado, nos termos do art. 8°. ?

Paragrafo tnico. Para as deliberagdes a que se referem os incisos II, IV e VI é exigido o voto
concorde de dois tergos dos presentes a assembléia especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocag¢do, sem a maioria absoluta dos associados em pleno
gozo de seus direitos, ou com menos de 1/3(um tergo) nas convocagoes seguintes.

SECAO I1
Da Diretoria Executiva.
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Art. 15. A Diretoria Executiva, encarregada de coordenagio geral do CENTRO DE REFERENCIA
DA JUVENTUDE - CRI, sera composta por trés membros eleitos pela Assembléia Geral dentre os
associados em pleno gozo de seus direitos, sendo que no ato da eleigdo designara o Diretor
Presidente, o Diretor Financeiro, o Diretor Administrativo e o Suplente.

Paragrafo 1°. Os membros Diretoria Executiva ndo possuem hierarquia moral entre si, mas apenas
divisdo de fung¢des.

Paragrafo 2°. O CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ ndo remunerari, em
principio, seys dirigentes que efetivamente atuarem na gestdo executiva. Porém, se o fizer,
obrigatoriamente, devera fazé-lo obedecendo as regras dos artigos 34 e 68, 11l da Lei 10.637/02, isto
€, os quais tratam da remuneragdo decorrente de vinculo empregaticio, respeitando sempre os
valores praticados pelo mercado na regido onde o contratado exerce suas atividades.

Paragrafo 3°, Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo ao CENTRO DE
REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRIJ, os atos de qualquer Diretor, procurador ou funcionario
que o envolverem em obrigagdes ou negocios estranhos ao objeto social, tais como fiangas, avais,
endossos ou quaisquer garantias em favor de terceiros.

Art. 16. O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 04(quatro) anos, permitida
recondugdo, devendo os Diretores permanecer nos respectivos cargos até a elei¢do e posse dos
novos membros eleitos. Os

Art. 17. Todas as decisoes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria simples.

Art. 18. A Diretoria Executiva reunir-se-4, ordinariamente, uma vez a cada 6 (seis) meses e,
extraordinariamente, quando convocada por um dos seus diretores mediante e-mail ou fax enviados
com antecedéncia de 5 (cinco) dias da data da reunido.

Art. 19. Compete a Diretoria Executiva, mas sem se limitar:

I zelar pelo cumprimento dos objetivos e das disposigdes estatutarias e regimentos do
CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ e das decisdes emanadas da
Assembléia Geral;

[I. convocar, através dos Diretores Presidente e Administrativo, e instalar as Assembléias
Gerais;

I1. preparar relatério anual das atividades do CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE
- CRI;

IV. apresentar anualmente a Assembléia Geral as contas e balango do exercicio anterior € o
orgamento para o exercicio seguinte;

V. contratar e demitir funcionarios;

VL negociar, fixar valores e/ou aprovar a contratagéo de prestadores de servigos para atender as
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necessidades do CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ. HU.«/
VIL. Nomear procuradores para representar o CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE -
CRYJ, especificando no instrumento de procuragio os poderes do mandatario, nos termos do
art. 1.018 do Caédigo Civil.
Art. 20. Compete ao Diretor Presidente:

I. representar o CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ, ativa e passivamente,
em juizo ou fora dele;

II. convocar e presidir as reunites da Diretoria Executiva;
ITl. convocar e presidir a Assembléia Geral;

IV. assinar, isolada ou conjuntamente, todos os atos, convénios, contratos, cheques e quaisquer

documentos que envolvam direitos e obrigagdes do CENTRO DE REFERENCIA DA
JUVENTUDE - CRI;

V. supervisionar a administragdo do CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ
na execucdo das atividades estatutarias e das decisdes tomadas pela Diretoria Executiva;

VL. Firmar em conjunto com outro Diretor a procuragdo de que trata o inciso VII do Artigo 19,
supra.

Art. 21. Compete ao Diretor Administrativo:
I. organizar e secretariar as Assembléias Gerais e as reunides da Diretoria Executiva;

Il. coordenar as atividades administrativas do CENTRO DE REFERENCIA DA
JUVENTUDE - CRJ;

III. substituir o Diretor Presidente em suas auséncias e impedimentos, inclusive na convocagio
e presidéncia da Assembléia Geral.

IV. Firmar em conjunto com o Diretor Presidente a procuragio de que trata o inciso VII do
Artigo 19, supra.

Art. 22. Compete ao Diretor Financeiro:
I. controlar a arrecadagdo dos recursos financeiros do CENTRO DE REFERENCIA DA

JUVENTUDE - CRJ, aplicando-os, conforme orientagdo da Diretoria Executiva;
Il. organizar a contabilidade;

IIl. preparar e apresentar a Diretoria Executiva a prestagdo de contas e os balangos relativos ao

N
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exercicio anterior, a serem submetidos & Assembléia Geral Ordinaria; [ L/L/

IV. preparar e apresentar a Diretoria Executiva o orgamento para o exercicio seguinte, a ser )
submetido a Assembléia Geral Ordinaria;

V. prestar ao Conselho Fiscal todas as informagdes contabeis e financeiras solicitadas;

VI. Substituir o Diretor Administrativo ou o Diretor Presidente em suas auséncias e
impedimentos.

VIL Firmar em conjunto com o Diretor Presidente a procuragio de que trata o inciso VII
do Artigo 19, supra.

Art. 23. Compete ao Suplente:
I.  substituir o Diretor Financeiro em suas auséncias e impedimentos;
[I. substituir qualquer membro da Diretoria Executiva em caso de vacincia do cargo, até o
cumprimento do restante do mandato do substituido. Em caso de vacdncia de mais de um
cargo concomitantemente, serd convocada Assembléia para eleicio de membro(s) para

recomposi¢io dos cargos até o final do(s) mandato(s).

SECAO I
Do Conselho Fiscal. ‘\

Art. 24. O Conselho Fiscal ¢ dotado de competéncia para opinar sobre os relatérios de desempenho
financeiro e contabil, e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para a
Diretoria Executiva e/ou Assembléia Geral, sendo composto de 03(trés) membros efetivos € um
suplente.

Paragrafo 1°. Zelara pela adogdo de praticas de gestdio administrativa, necessarias e suficientes a

coibir a obten¢do, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em _
decorréncia da participagdo nos processos decisorios do CENTRO DE REFERENCIA DA
JUVENTUDE - CRJ; %

Paragrafo 2° O mandato dos Conselheiros Fiscais sera de 03(trés) anos, coincidentes com o mandato
dos Diretores, permitida recondugéo.

Art. 25. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, e extraordinariamente,
sempre que convocado pela maioria dos seus membros com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias e por meio de carta com aviso de recebimento enviado a cada membro do Conselho, e-mail ou

]

edital fixado na sede do CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ .

Paragrafo Gnico. Perdera o mandato o Conselheiro que deixar de comparecer a 03(trés) reunides
consecutivas ou a 05(cinco) reunides alternadas, sem justificativa.
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Art. 26. Compete ao Conselho Fiscal;

L
. examinar e emitir parecer conclusivo sobre as contas, demonstragdes contiveis e /L )
L
orgamentos anuais apresentados pela Diretoria Executiva;

Il. examinar a qualquer tempo os livros ¢ documentos do CENTRO DE REFERENCIA DA
JUVENTUDE - CRJ;

lIl. acusar as irregularidades verificadas, sugerindo medidas saneadoras;
IV. fiscalizar o cumprimento da legislagdo e do presente Estatuto;

V. solicitar a Diretoria, a convocagdo da Assembléia Geral, mediante requerimento no qual
deve constar a pauta minima exigida e o prazo maximo para realizagio da Assembléia;

VL. requer a Assembléia Geral a contratagdo de auditoria externa, quando julgar necessario e/ou
conveniente.

Paragrafo Unico. Depois de empossado, Conselho Fiscal devera se reunir com a Diretoria Executiva
para juntos definirem a forma como serd realizado o acompanhamento da movimentagio de
recursos financeiros, devendo o estabelecido constar expressamente em ata a ser distribuida a todos
os associados.

CAPITULO V v
Das Fontes de Recursos. C

Art. 27. Sdo fontes de recursos para a manutengio do CENTRO DE REFERENCIA DA
JUVENTUDE - CRIJ:

I.  contribuigdes dos associados;

I recursos provenientes de convénios, acordos e contratos celebrados com entidades publicas ¢
ou privadas, nacionais ou internacionais;

IIl. doagdes, legados e dotagdes; Q(\_j
J
IV. acervo patrimonial de outras instituigdes ou fundagdes congéneres que venham a ser

extintas e que lhe sejam destinados;
V. resultados financeiros decorrentes das aplicagdes dos recursos do CENTRO DE
REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRIJ;

VL. rendas ou receitas, em especial geradas na prestacdo de servigos relacionados diretamente
com a missdo e objetivos do CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ.
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Paragrafo Ginico. Toda a receita do CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ somente
podera ser utilizada para realizagdo de seus objetivos, sendo vedada a distribuigdo de lucros,
dividendos, bonificagdes a qualquer titulo, entre seus associados.

CAPITULO VI
Da Prestacio de Contas.

Art. 28. Sio normas de prestagio de contas as serem observadas pelo CENTRO DE REFERENCIA
DA JUVENTUDE - CRJ:

L

1I.
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CAPITULO VII X
Da Dissolugiio do CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ.

Art. 29. Ocorrera a dissolugio do CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CM'RJ_[SE)r

Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério das
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certidoes negativas
de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢do para exame de qualquer
cidadao;

A realizag@o da auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso, em
virtude da aplicagao dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto
em regulamento;

A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos em face de
eventual qualificagio do CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ como
Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Piblico, sera feita conforme determina o
paragrafo tinico do art. 70 da Constituigdo Federal.

decisdo da Assembléia Geral, verificando-se a impossibilidade de sua manutengao.

Paragrafo 1° No casa de dissolugao, o respectivo patrimoénio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica qualificada nos termo da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social
e missdo do CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ.

Paragrafo 2° A dissolugio do CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ s6 podera ser
deliberada por 2/3(dois tergos) dos associados presentes a Assembléia Geral especialmente
convocada para este fim com 30 (trinta) dias de antecedéncia, por meio de carta na qual estejam
devidamente indicadas as razdes que justificam sua necessidade. As correspondéncias serdo
enviadas para os enderegos informados na ficha de cadastrado de cada associado.

Art. 30. Na hipotese do CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ perder a eventual
qualifica¢do instituida pela Lei 9.790/99, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com
recursos publicos durante o periodo em que perdurar tal qualifica¢do, sera transferido a outra pessoa

juridica qualificada nos termos da citada Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.
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CAPITULO VII o -"’?"'—Q

Das Disposi¢des gerais.

Art. 31. Os cargos executivos serdo exercidos por profissionais competentes, que atentardo para a
adogdo de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtengéo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no
respectivo processo decisorio.

Paragrafo tnjco. Tais dirigentes responderdo perante o CENTRO DE REFERENCIA DA

JUVENTUDE - CRI e terceiros por sua eventual conduta dolosa ou culposa.

Art. 32. A Dirctoria Executiva devera baixar regimentos especiais para regulamentagdo deste

Estatuto.

Art. 33. O exercicio fiscal do CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ coincidira
com o ano civil.

Art. 34. A personalidade juridica do CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ é
distinta da de seus associados, que n@o responderdo solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes
assumidas pela entidade.

Art. 35. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e referendados pela
Assembléia Geral, ficando eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte, MG, para sanar possiveis
dividas.

Art. 36. O CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ possui prazo de duragéo
indeterminado.

Estatuto com redagdo consolidada, conforme aprovado na Assembléia Geral Extraordinaria
de Associados, realizada na sede do CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE - CRJ
em 16 de outubro de 2008. /
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